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รายงานการประชุมคณะทำงานชมรมจริยธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  1 

วันอังคารที่ 13 พฤษภาคม 2568 เวลา 09.30 – 12.00 น. 2 

ณ ห้องประชุมสมนึก อูนากูล สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม อาคาร 5 ชั้น 5 กรมอนามัย 3 

---------------------------------------- 4 

ผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม 5 

๑. นายภิญญาพัชญ์ จุลสุข ผู้อำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประธาน 6 

๒. นางสาวพรรนิกาญจน วังกุ่ม นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ    7 

  กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 8 

๓. นางชุติมา แก้วช่วย นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ   9 

  กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 10 

๔. นายสุบรรณ สิงห์โต   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 11 

  กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 12 

๕. นางสาวฐิติพร ผาสอน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   13 

  กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 14 

๖. นางสาวฐิติรัตน์ รุ่งฤทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   15 

  กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 16 

๗. นางสาวกนกวรรณ พรรณราย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   17 

  กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  18 

๘. นายณัชพล ชนะสิทธิ์ นักวิชาวิเคราะห์นโยบายและแผน   19 

  กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 20 

๙. นางสาวกัญญาณัฐ มากอารีย์ นักวิชาการเงินและบัญชี    21 

  กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 22 

๑๐. นายทศพล เทียนโต นักวิชาการพัสดุ     23 

  กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 24 

เริ่มประชุมเวลา 09.๓๐ น. 25 

 คุณภิญญาพัชญ์ จุลสุข ผู้อำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประธานในการประชุมกล่าวเปิด26 

การประชุม และกล่าวต้อนรับคณะทำงาน ผู้เข้าร่วมประชุม  27 

วาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 28 

 คุณภิญญาพัชญ์ จุลสุข ผู ้อำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย แจ้งที ่ประชุมทราบถึง29 

วัตถุประสงค์ของการประชุมว่า การขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการ30 

ทุจริต รอบ 6 เดือนหลังภายใต้แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำปี31 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 และการกำหนดแนวทางการเผยแพร่องค์ความรู้ของหน่วยงาน 32 

มติที่ประชุม รับทราบ 33 

วาระท่ี ๒ เรื่องเพื่อทราบ 34 

๒.๑ การส่งผลงานองค์กรคุณธรรมและองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพระดับหน่วยงานกรมอนามัย 35 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 36 

   นางสาวฐิติพร ผาสอน เลขานุการคณะทำงานชมรมจริยธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ชี้แจง                 37 

ตามหนังสือกองการเจ้าหน้าที่ ที่ สธ 0902.07/6279 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 เรื่อง การส่งผลงาน38 

/และได้มีการชี้แจง... 
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องค์กรคุณธรรมและองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพระดับหน่วยงานกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 39 

โดยฝ่ายเลขานุการฯ ได้อัปโหลดเอกสารหลักฐานการดำเนินงานเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบเรียบร้อยแล้ว และ40 

ทางกองการเจ้าหน้าที่ได้มีการขยายระยะเวลา จากเดิมกำหนดส่งภายในวันที่ 30 เมษายน 2568 เป็นวันที่           41 

15 พฤษภาคม 2568          42 

มติที่ประชุม  รับทราบ 43 

 2.2 การตอบแบบวัดการรับรู้ออนไลน์ เรื่อง การรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส               44 

ของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 5 เดือนหลัง) มีนาคม - กรกฎาคม 2568 45 

นางสาวฐิติพร ผาสอน เลขานุการคณะทำงานชมรมจริยธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  ชี ้แจง                 46 

ตามหนังสือกองการเจ้าหน้าที่ ที่ สธ 0902.07/ว3842 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2568 เรื่อง การตอบแบบวัดการ47 

รับรู้ออนไลน์ เรื่อง การรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 48 

2568 (รอบ 5 เดือนหลัง) มีนาคม - กรกฎาคม 2568 โดยจัดเก็บข้อมูลภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2568 โดยมี49 

กลุ่มเป้าหมาย ดังนี้  50 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) จำนวน 10 คน 51 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) จำนวน 5 คน 52 

ข้อสังเกตจากที่ประชุม 53 

1) จำนวนผู้ตอบแบบประเมินการรับรู้ IIT ของกองอนามัยฉุกเฉินที่มีอายุการปฏิบัติงาน ณ กรมอนามัย 54 

ตั ้งแต่ 1 ปีขึ ้นไป มีจำนวน 6 คน แต่จำนวนที ่ได้ร ับมอบหมายมี 10 คน จะมีแนวทางการแก้ไขอย่างไร               55 

และทางฝ่ายเลขานุการได้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม มีประสานไปยังผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับประเด็นดังกล่าว กรณี ที่บุคลากร56 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัยที่มีอายุการปฏิบัติงาน ณ กรมอนามัย น้อยกว่า 1 ปี ให้ระบุหมายเหตุตอนส่งแบบ57 

ติดตามการตอบแบบประเมินการรับรู้ IIT 58 

มติที่ประชุม  รับทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 59 

วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 60 

 3.๑ การขับเคลื ่อนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต              61 

รอบ 6 เดือนหลังภายใต้แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 62 

พ.ศ. 2568 63 

 นางสาวฐิติพร ผาสอน เลขานุการคณะทำงานชมรมจริยธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 64 

นำเสนอ การขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต รอบ 6 เดือนหลัง65 

ภายใต้แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25 68              66 

โดยมีกิจกรรมสำคัญ ดังนี้ 67 

แผน/กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน 
1. กำหนดแนวทางรวบรวมเอกสารและการเผยแพร่
องค์ความรู้หรือผลสำเร็จการดำเนินกิจกรรมและมี
ความพร้อมเป็นแหล่งเร ียนรู ้ ให ้ก ับองค์กรอื ่นได้ 
ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (12 เด ือน)                
โดยการจัดทำเป็นรูปแบบของสรุปผล One page หรือ 
คลิปวิดีโอ 

พ.ค. - ก.ย. 68 
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2.การส่งเสริมการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อย่างต่อเนื่อง 

พ.ค. - ก.ย. 68 

3.จัดทำข้อมูลการติดตาม การประเมินผลและถอด
บทเรียนความพึงพอใจตามแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

15 พ.ค. 68 

มติที่ประชุม   68 

1) มอบหมายคณะทำงานชมรมจริยธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ดำเนินการขับเคลื่อนกิจกรรม            69 

ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568           70 

รอบ 6 เดือนหลังอย่างต่อเนื่อง 71 

2) มอบหมายคณะทำงานชมรมจริยธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย กำหนดแนวทางและสื ่อสาร72 

ประชาสัมพันธ์ และกำกับ ติดตามการดำเนินงานพร้อมทั้งจัดทำเอกสารเผยแพร่ผลสำเร็จการดำเนินกิจกรรม          73 

ในรูปแบบของ one page คลิปวิดีโอ พร้อมทั้งมีการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ 74 

3) มอบหมายคณะทำงานชมรมจริยธรรม กองอนามัยฉ ุกเฉ ิน กรมอนามัยจัดทำข้อมูลการติดตาม                       75 

การประเมินผลและถอดบทเรยีนความพึงพอใจตามแผนปฏิบัติการฯ 76 

วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ ไม่มี 77 

 78 

ปิดประชุมเวลา 12.00 น. 79 

 80 

 81 

คณะทำงานชมรมจริยธรรม กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  82 

ผู้สรุปรายงานการประชุม 83 

ผู้อำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 84 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 85 


