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 สรุปรายงานตัวชี้วัดตามรับรองการปฏิบัติราชการของกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 

ลำดับ ตัวช้ีวัด หน้า 

1 KPI 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 2 

2 KPI 2.2 ระดับความสำเร็จร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 4 

3 KPI 2.3 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

5 

๔ KPI 3.32 โรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย) 

6 

๕ KPI 3.๔๖ ร้อยละของหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ          
และอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย 

๗ 

6 การประเมินผลการควบคุมภายในของกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

8 

๗ เรื่องอ่ืน ๆ 9 

 

จัดทำโดย กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
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รายงานการประชุมกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 
วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน 2568 เวลา 09.0๐ - ๑2.00 น. 

ณ กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย อาคาร 2 ชั้น 2 กรมอนามัย 
************************************* 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 ๑. นายภิญญาพัชญ์  จุลสุข  ผู้อำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
 2. นางสาวพรรนิกาญจน  วังกุ่ม  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 3. นางชุติมา   แก้วช่วย  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 4. นายสุบรรณ  สิงห์โต  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 5. นางสาวฐิติพร  ผาสอน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 6. นางสาวกนกวรรณ   พรรณราย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 7. นายณัชพล   ชนะสิทธิ์    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 8. นายทศพล  เทียนโต  นักวิชาการพัสดุ 
 9. นางสาวกัญญาณัฐ  มากอารีย์ นักวิชาการเงินและบัญชี 
 
เริ่มประชุม เวลา 09.0๐ น. 

วาระการประชุม สาระสำคัญ มติที่ประชุม 
วาระท่ี ๑ 
เรื่องท่ีประธาน 
แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 
 

นายภิญญาพัชญ์  จุลสุข ผู ้อำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย                                  
แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า  

1) ขอให้บุคลากรทุกคนรับทราบภาพรวมการดำเนินงานตามภารกิจของ
กองอนามัยฉุกเฉิน และร่วมกันขับเคลื่อนการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
256๙ 

2) อธิบดีให้ความสำคัญให้ความสำคัญกับการเบิกจ่ายงบประมาณให้
เป็นไปตามเป้าหมายที่กรมกำหนด โดยมีมาตรการเข้มงวดในการติดตามและ
กำกับ สำหรับหน่วยงานที่เบิกจ่ายไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กรมกำหนด ทั้งนี้  
ให้ทุกกลุ่มกำกับการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนฯ 

รับทราบ  
 
 

วาระท่ี ๒  
เรื่องเพื่อทราบ 

๒.1 การติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานตามตัวชี ้วัดคำรับรองฯ         
ของหน่วยงาน 
ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA)  
     นายสุบรรณ สิงห์โต รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1         
แจ้งที่ประชุมทราบผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. เข้าร่วมประชุมคลินิกให้คำปรึกษาด้านทรัพยากรบุคคล (HR Clinic)             
ในวันศุกร์ที ่ 7 พฤศจิกายน 2568 เพื ่อรับฟังการชี ้แจงรายละเอียด          
การดำเนินงานตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรม

รับทราบ  
และประธาน
แจ้งให้ทุกกลุ่ม
เร่งรัดการ
ขับเคลื่อนงาน
ตามตัวชี้วัดที่
รับผิดชอบ
ต่อไป 
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติที่ประชุม 
และความโปร่งใส (ITA) และการบันทึกข้อมูลในระบบ DOC ภายในวันที่ 
10 ธันวาคม 2568 

2. จัดทำรายงานและรวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้องการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.1 
พร้อมทั้งบันทึกข้อมูลในระบบ DOC ตามเกณฑ์การประเมินที่กำหนดไว้ 
ประกอบด้วย 
2.1) รายงานผลการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน (ITA) ของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนแรก 
2.2) กำหนดจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
2.3) มาตรการ กลไก เพื่อการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานรอบ 5 เดือนแรก 
2.4) แผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
2.5) ทำเนียบผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของกองอนามัยฉุกเฉิน 
(EIT) 
2.6) แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 

3. การดำเนินงานเป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้มี
การดำเนินการ ดังนี้ 

3.1) ทบทวนคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปร่งใส่
ในการดำเนินงานของกรมอนามัย 
3.2) จ ัดทำเมนู Banner การดำเน ินงานเป็นองค์กรคุณธรรม และ
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใส พร้อมส่ง URL 
Banner ไปยังกองการเจ้าหน้าที่ 
3.3) เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างหน่วยงานเพื่อขับเคลื่อน
การดำเนินงานสู่การเป็น “องค์กรคุณธรรมและองค์กรแห่งความสุขที่มี
คุณภาพ” ภายใต้หัวข้อ “Integrity & Well-Being Connect: ร้อยเรียง
คุณธรรม สร้างสุขทั่วองค์กร เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2568 
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติที่ประชุม 
ทั้งนี้รายละเอียดการขับเคลื่อนงานตัวช้ีวัดฯ แสดงได้ตามลิงก์ 
1. รายงานผลการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนแรก 
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131220&
mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51531  
2. มาตรการ กลไก ขับเคลื่อนการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131223&
mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51531  
3.แผนการดำเนินการขับเคลื ่อนตัวช ี ้ว ัด 2.1 ระดับความสำเร ็จของการ
ดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131222&
mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51531  
4. การดำเนินงานเป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/moral69 

 ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ  
       นายณัชพล ชนะสิทธิ์  แจ้งที ่ประชุมทราบผลการเบิกจ่ายงบประมาณ            
ของกองอนาม ัยฉ ุกเฉ ิน กรมอนาม ัย ข ้อม ูลในระบบ GFMIS ณ ว ันที่                  
15 พฤศจิกายน 2568 โดยงบประมาณปี 2569 ภาพรวม 4,425,600.00 
บาท ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำเดือน
พฤศจิกายน ๒๕๖8 ทราบว่า กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย มีการเบิกจ่าย
งบประมาณไปแล้ว รวม 147,500.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.33 ซึ่งไม่ผ่าน
เป้าหมาย การเบิกจ่ายงบประมาณที่กรมอนามัยกำหนด ในเดือนพฤศจิกายน 
2568 คือร้อยละ 20 โดยแบ่งเป็นงบดำเนินงาน มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 
155,349.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 19.33 ซึ่งไม่ผ่านเป้าหมายการเบิกจ่าย
งบประมาณที่กรมอนามัยกำหนด ในเดือนพฤศจิกายน 2568 คือ ร้อยละ 20 
และงบลงทุน มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0 ซึ่งไม่ผ่าน
เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณที่กรมอนามัยกำหนด ในเดือนพฤศจิกายน 
2568 คือ ร้อยละ 18  
       ทั้งนี้ได้มีการจัดทำรายงานสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำเดือน  
มีการสื่อสารและการมีส่วนร่วมในการชี้แจงรายละเอียด พร้อมเสนอแนวทางการ
ปรับแผนงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และได้นำ
ขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พร้อมทั้งบันทึก URL ในระบบ DOC 
  

https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131220&mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51531
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131220&mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51531
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131223&mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51531
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131223&mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51531
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131222&mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51531
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131222&mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51531
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/moral69
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติที่ประชุม 

 
1.รายงานผลการเบิกจ่าย (รบจ.01) เดือนพฤศจิกายน 2568 แสดงได้ตาม
ลิงก ์
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=130
487&mid=39231&mkey=m_document&lang=th&did=51259   
2.ภาพประกอบการสื่อสารงบประมาณ เดือนพฤศจิกายน 2568  
แสดงได้ตามลิงก์ 
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131313&
mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51528  
 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการ
ระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569       
       นางชุติมา แก้วช่วย แจ้งที่ประชุมทราบความก้าวหน้าการดำเนินงาน
ขับเคลื ่อน ตัวชี ้ว ัด 2.3 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการ
ปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประจำเดือน
พฤศจ ิกายน ๒๕๖๘ โดยกล ุ ่มบร ิหารย ุทธศาสตร์ ได้ม ีการดำเน ินการ 
จัดทำข้อมูลรายงานตามแบบฟอร ์มที ่กำหนด โดยดำเน ินการส ่งข ้อมูล 
แบบฟอร ์ ม ไปย ั งกองแผนงาน เสร ็ จสมบ ู รณ ์แล ้ ว  ผ ่ าน ทาง  E-mail: 
planningpolicy@anamai.mail.go.th เม ื ่ อ เด ื อนต ุลาคม ๒๕๖๘ ให ้กับ 
กองแผนงานเรียบร้อยแล้ว  
    ทั้งนี้ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้มีการรายงานการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัดที ่ ๒.๓ ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและ 
ผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในระบบ 
DOC4.0 ทุกเดือน พร้อมทั ้งนำขึ ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน และบันทึก URL 
ในระบบ DOC4.0 เรียบร้อยทุกเดือน 

https://dhem.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=130487&mid=39231&mkey=m_document&lang=th&did=51259
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/budgets69/download?id=130487&mid=39231&mkey=m_document&lang=th&did=51259
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131313&mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51528
https://dhem.anamai.moph.go.th/th/kpi69/download?id=131313&mid=39275&mkey=m_document&lang=th&did=51528
mailto:planningpolicy@anamai.mail.go.th%20เมื่อ
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติที่ประชุม 
ตัวชี้วัด 3.๓๒ โรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN 
& CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย) 
         นางชุติมา แก้วช่วย แจ้งที ่ประชุมทราบแนวทางการขับเคลื ่อนงาน
ตัวชี้วัดตัวชี้วัด 3.32 โรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ 
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ ้นไป และระดับ 
ท้าทาย) โดยมีการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. ประสานศูนย์อนามัยที ่ 1–12 เพื ่อขับเคลื ่อนการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาคการสาธารณสุขด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดล้อม       
ในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย สำหรับการขับเคลื ่อน ทีม SEhRT         
ในโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ให้สามารถปฏิบัติภารกิจด้าน
สุขาภิบาลสิ ่งแวดล้อมได้อย่างเป็นระบบ พร้อมรวบรวมแบบฟอร์มรายงาน 
ผลการดำเนินงานส่งมายังกองอนามัยฉุกเฉิน ภายในวันที่ 30 ของทุกเดือน        
ผ่านระบบออนไลน์ 

2. สนับสนุนวิทยากรและองค์ความรู้ด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม
รองรับภาวะฉุกเฉิน รวมถึงบทบาทหน้าที ่ โครงสร้าง และเครื ่องมือของ  
ทีม SEhRT เพื่อยกระดับศักยภาพศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา สสจ. สสอ. 
อปท. และภาคีเครือข่าย ตลอดจนส่งเสริมการสร้างและพัฒนาทีม SEhRT  
ในโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขให้สามารถตอบสนองเหตุฉุกเฉิน 
ด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมได้ครอบคลุมพ้ืนที่มากขึ้น 

3. กำกับ ติดตาม และสรุปผลการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาคการ
สาธารณสุขด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉิน
และสาธารณภัย สำหรับการขับเคลื ่อน ทีม SEhRT ในโรงพยาบาลสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ครอบคลุมศูนย์อนามัยที่ 
1–12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ผ ่านช ่องทาง OPEN CHAT  
เพ่ือให้การดำเนินงานในระดับพ้ืนที่มีประสิทธิภาพ  

4. จัดหาและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ด้านสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัย
สิ่งแวดล้อม เพื่อรองรับการดำเนินงานในภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัย เช่น  
ชุด V-Clean, WASH kit, Hygiene kit, ถุงดำ และปูนขาว สนับสนุนพื ้นที่
ประสบภัยน้ำท่วม และสนับสนุนการปฏิบัติงานของทีม SEhRT ในโรงพยาบาล
สังกัดกระทรวงสาธารณสุขให้มีเครื่องมือที่พร้อมใช้งาน 

5. จัดทำรายงานการติดตามตัวชี ้ว ัดตามคำรับรองฯ รายเดือนในการ
ดำเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉิน 
รวมทั้งสถานะการขยายเครือข่ายทีม SEhRT ในโรงพยาบาลสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติที่ประชุม 
ทั้งนี้รายละเอียดการขับเคลื่อนงานตัวช้ีวัดฯ  
รายงานการติดตามการดำเนนิงานตัวช้ีวัด (ข้อ 3.๒ ตาม Template) 
แสดงได้ตามลิงก์นี้ 
https://dhem.anamai.moph.go.th/web-
upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/K
PI/69/3.32/3.2%20Performance%20Report%20According%20to
%20Plan%20%28NOV%29.pdf?_t=1765266382 
 
ตัวชี้วัด ๓.๔๖ ร้อยละของหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย 
      นางสาวพรรนิกาญจน  วังกุ่ม แจ้งที่ประชุมทราบ มีการดำเนินกิจกรรม 
ดังนี้ 

1. ประสานศูนย์อนามัยที ่ 1 - 12 ร่วมขับเคลื ่อนหน่วยงานภาคการ
สาธารณสุขในพื้นที่ที ่หน่วยงานรับผิดชอบ ส่งแบบฟอร์มการรายงานผลการ
ดำเน ินงานฯ รายงานผลมายังกองอนามัยฉ ุกเฉ ิน กรมอนามัยทุกว ันที่   
30 ของทุกเดือน ผ่านระบบออนไลน์  

2. สนับสนุนวิทยากร และองค์ความรู้การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมรองรับ
ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข บทบาทหน้าที่ทีม SEhRT และเครื่องมือการทำงาน
ของทีม SEhRT ให้กับศูนย์อนามัยที ่ 9 นครราชสีมา, สสจ., สสอ., อปท.,  
และภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่ 

3. กำกับ ติดตามผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงานขับเคลื่อน
งานหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉินผ่านผู ้รับผิดชอบหน่วยงาน ประจำเดือน
พฤศจิกายน 256๘ ศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
ผ่านช่องทาง OPEN CHAT  

4. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์การจัดการสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัย
สิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข เพื่อสนับสนุนการดำเนินงาน
ให้กับพื ้นที ่ประสบภัยน้ำท่วม เช่น ชุดเราสะอาด (V-Clean) ชุดน้ำสะอาด 
สุขอนามัยดี (WASH kit) ชุดสขอนามัยดี (Hygiene-kit) ถุงดำ และปูนขาว 
สำหรับผู้ประสบภัย เป็นต้น 

5. ม ีรายงานการต ิดตามการดำเน ินงานต ัวช ี ้ ว ัดตามคำร ับรองฯ  
ทุกเดือน และนำข้ึน เว็บไซต์ของหน่วยงาน  
 
 
 

https://dhem.anamai.moph.go.th/web-upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/KPI/69/3.32/3.2%20Performance%20Report%20According%20to%20Plan%20%28NOV%29.pdf?_t=1765266382
https://dhem.anamai.moph.go.th/web-upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/KPI/69/3.32/3.2%20Performance%20Report%20According%20to%20Plan%20%28NOV%29.pdf?_t=1765266382
https://dhem.anamai.moph.go.th/web-upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/KPI/69/3.32/3.2%20Performance%20Report%20According%20to%20Plan%20%28NOV%29.pdf?_t=1765266382
https://dhem.anamai.moph.go.th/web-upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/KPI/69/3.32/3.2%20Performance%20Report%20According%20to%20Plan%20%28NOV%29.pdf?_t=1765266382
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติที่ประชุม 
ทั้งนี้รายละเอียดการขับเคลื่อนงานตัวช้ีวัดฯ แสดงได้ตามลิงก์นี้ 
สรุปผลการดำเนินงานตามแผน (ข้อ 3.2 ตาม Template) 
https://dhem.anamai.moph.go.th/web-
upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/K
PI/69/3.46/3.2OperationalResultsAccordingOperationalDrivingPlan.
NOV2025.pdf?_t=1765265645 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
การประเมินผลการควบคุมภายในของกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
        นางสาวพรรนิกาญจน วังกุ่ม รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
ของกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยเดือน
พฤศจิกายน ๒๕๖๘ โดยมีการส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเพิ่มทักษะความรู้  
การปฏิบัติงานผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2569 และเข้ารับรางวัลผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน ระดับดีเด่น ซึ่งจัด
โดยกลุ่มตรวจสอบภายใน กรมอนามัย ระหว่างวันที ่ 16 - 19 พฤศจิกายน 
2568 ณ โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัส แวนด้า แกรนด์ เพื่อให้ผู ้ตรวจสอบ
ภายในประจำหน่วยงานและหัวหน้ากลุ่มอำนวยการ เพิ่มทักษะ ความรู้ในการ
ปฏิบัติงาน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ประสบการณ์ ปัญหา อุปสรรคจากการ
ดำเน ินงาน และแนวทางการแก้ไขปัญหา เพื ่อพัฒนาปรับปร ุงค ุณภาพ
กระบวนงานอย่างต่อเนื่อง และนำความรู้ที ่ได้รับไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน
เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่หน่วยงานได้มากยิ่งข้ึน 

https://dhem.anamai.moph.go.th/web-upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/KPI/69/3.46/3.2OperationalResultsAccordingOperationalDrivingPlan.NOV2025.pdf?_t=1765265645
https://dhem.anamai.moph.go.th/web-upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/KPI/69/3.46/3.2OperationalResultsAccordingOperationalDrivingPlan.NOV2025.pdf?_t=1765265645
https://dhem.anamai.moph.go.th/web-upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/KPI/69/3.46/3.2OperationalResultsAccordingOperationalDrivingPlan.NOV2025.pdf?_t=1765265645
https://dhem.anamai.moph.go.th/web-upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/KPI/69/3.46/3.2OperationalResultsAccordingOperationalDrivingPlan.NOV2025.pdf?_t=1765265645


- ๙ - 
 

 
 

วาระการประชุม สาระสำคัญ มติที่ประชุม 
วาระท่ี 3 
เรื่องอ่ืนๆ  
 

1. มอบกลุ่มยกระดับทีมปฏิบัติการฉุกเฉิน ดำเนินการจัดทำหนังสือขออนุมัติ
งบประมาณจัดซื ้อวัสดุอุปกรณ์ เตรียมพร้อมสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจ          
ทีมปฏิบัต ิการอนามัยส ิ ่งแวดล้อม (SEhRT) งานพระราชพิธ ีพระบรมศพ      
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
2. มอบกลุ่มพัฒนาวิชาการและสื่อสารความเสี่ยง ดำเนินการหารือประเด็น 
แนวทางด้านกฎหมายในการกำหนดให้มีค่าเสี่ยงภัยสำหรับเจ้าหน้าที่ลงพื้นที่
ปฏิบัติภารกิจด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ประสบภัย ร่วมกับ กองกฎหมาย 
กรมอนามัย 
3. มอบกลุ่มพัฒนาระบบเฝ้าระวัง แผนฉุกเฉินและบัญชาการ ดำเนินการศึกษา
รายละเอียดแนวทางการดำเนินงานตัวชี้วัด 2.1 การดำเนินงานคุณธรรมและ
คว าม โป ร ่ ง ใ ส  ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) และ
ดำเนินการจัดกิจกรรมของหน่วยงานตามแนวทางที่กำหนด  

รับทราบ  
มอบกลุ่ม 
ที่เก่ียวข้อง
ดำเนินการ 

 

ปิดประชุมเวลา  ๑2.0๐ น.    

 

 

    นางสาวพรรนิกาญจน วังกุ่ม  
สรุปรายงานการประชุม 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๐ - 
 

 
 

 
ภาพประกอบการประชุมกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 

วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน 2568 เวลา 09.0๐ - ๑2.00 น. 
ณ ห้องประชุมอเนกประสงค์ สำนักงานเลขานุการกรม อาคาร 2 ชั้น 2 กรมอนามัย 

 

      
 

 
 
 
 
 
 

จดัทำโดย กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
พฤศจิกายน 2568 


