
แบบรายงานผลการวิเคราะห์ ประมวลผล และสรุปข้อมูลการประเมินความพร้อม 
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 – กรกฎาคม 2568)  
********************************* 

หน่วยงาน กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย โทรศัพท์  0 2590 4366   
โทรสาร  -    วันที่รายงาน  31 กรกฎาคม 2568 

กลุ่มเป้าหมาย:  หน่วยงานส่วนกลางกรมอนามัย ศูนย์อนามัยที่ 1 – 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ จำนวน 968 แห่ง ประกอบด้วย 

1. ความสำเร็จของเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คือ ร้อยละ 80 จำนวน 775 แห่ง 
ยอดสะสมตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. หน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดล้อม  
ในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย มีกระบวนการดังนี้ 

1) มีทำเนียบหรือรายชื่อทีมภารกิจปฏิบัติด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ (SEhRT) 
2) ได้รับการเพ่ิมทักษะ เสริมศักยภาพการจัดการด้านสุขาภิบาล สุขอนามัย 

และอนามัยสิ่งแวดล้อม 
3) มีการเตรียมพร้อมสำรองวัสดุ อุปกรณ์ และชุดทดสอบรองรับภาวะฉุกเฉิน 
4) มีกิจกรรมดำเนินงานรองรับภาวะฉุกเฉิน 

3. ความสำเร็จของเป้าหมาย รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568)  
- ร้อยละ 50 ของหน่วยงานภาคการสาธารณสุข มีทำเนียบ หรือรายชื ่อทีมภารกิจ

ปฏิบัติการ SEhRT และกำหนดบทบาทหน้าที ่รับผิดชอบในการดำเนินงานที่เกี ่ยวข้อง เป็นคำสั ่ง หรือ  
การมอบหมายภารกิจที่เป็นลายลักษณ์อักษร 

- ร้อยละ 50 หน่วยงานภาคการสาธารณสุข ได้รับการเพิ่มทักษะ อบรม เพิ่มศักยภาพ 
ในการจัดการภาวะฉุกเฉินทั้งแบบออนไลน์ หรือออนไซต์ตามบริบท 

4. ความสำเร็จของเป้าหมาย รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2568)  
- ร้อยละ 75 ของหน่วยงานภาคการสาธารณสุข มีการเตรียมพร้อมสำรองวัสดุ อุปกรณ์ 

ชุดทดสอบ หรือสิ่งสนับสนุนรองรับภาวะฉุกเฉิน โดยเป็นของหน่วยงานตนเอง ของเครือข่ายในพื้นที่ หรือใช้
ข้อมูลของเขตสุขภาพ 

- ร้อยละ 75 หน่วยงานภาคการสาธารณสุขได้รับการส่งเสริมการจัดการสุขาภิบาล 
สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

ผลการดำเนินงาน (รอบ ๕ เดือนแรก)  
ตามที่กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ได้มีการขับเคลื ่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดที ่ 3.51 ระดับ

ความสำเร็จของร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โดยกำหนดให้วัดผลผลิตสำคัญ ได้แก่ ร้อยละของหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
และอนามัยสิ ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย จากการพัฒนากลไกเตรียมพร้อมจัดการ 
ด้านสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อมรับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข เพ่ือลดความเสี่ยงสุขภาพ
ของประชาชน ตลอดจนเพิ่มขีดความสามารถ และทักษะเจ้าหน้าที ่ในการบริหารจัดการด้านสุขาภิบาล 
สุขอนามัย อนามัยสิ ่งแวดล้อม หรือการบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข พร้อมทั ้งยกระดับ 
การปฏิบัติการเชิงรุกหน่วยงานระดับพื ้นที ่ เพื ่อการจัดการด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อมรองรับภาวะฉุกเฉิน  
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ทางสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ จัดกิจกรรมสนับสนุนปิดช่องว่างการดำเนินการให้แก่หน่วยงาน และ
ขับเคลื่อนงานหน่วยงานภาคการสาธารณสุขร่วมกับภาคีเครือข่ายระดับพื้นที่ในการจัดการด้านสุขาภิบาล 
สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  ซึ่งมีหน่วยงานเป้าหมายในการบริหาร
จัดการด้านการจัดการสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อมกรณีเกิดภัยพิบัติ สาธารณภัย  หรือภัย
สุขภาพ ของหน่วยงานภาคการสาธารณสุข ประกอบด้วย หน่วยงานส่วนกลางกรมอนามัย ศูนย์อนามัยที่  
1 – 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  
จำนวน 968 แห่ง  

สรุปผลและวิเคราะห์ผลหน่วยงานภาคการสาธารณสุขประเมินการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
และอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย จำนวน 817 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 84.40 
ซึ่งเกินกว่าเป้าหมายที่กำหนด (เป้าหมายที่กำหนดตามยุทธศาสตร์กรมอนามัย ร้อยละ 80 จำนวน 775 
แห่ง และเป้าหมายที่กำหนดของตัวชี้วัด ร้อยละ 75 จำนวน 726 แห่ง) ข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 
2568 พบว่า มีการดำเนินการ ดังนี้ 
          1) มีทำเนียบหรือรายชื่อทีมภารกิจปฏิบัติด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ (SEhRT): กำหนด
บทบาทหน้าที ่ร ับผิดชอบในการดำเนินงานที่เกี ่ยวข้อง  คำสั ่ง ทำเนียบรายชื ่อ หรือมอบหมายภารกิจ 
ในการดำเนินงานแก่เจ้าหน้าที ่ในหน่วยงานให้เป็นรูปธรรมในการสนับสนุนการจัดการด้านสุขาภิบาล 
สุขอนามัย อนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขร่วมกับหน่วยงานในพื้นท่ี 
          2) ได้ร ับการเพิ ่มทักษะ เสริมศักยภาพการจัดการด้านสุขาภิบาลสุขอนามัย และอนามัย
สิ่งแวดล้อม: เจ้าหน้าที่ทีม SEhRT ของหน่วยงาน ได้รับการอบรมหลักสูตรเสริมสร้างศักยภาพที่เกี่ยวข้อง  
โดยสามารถเลือกกระบวนการได้ทุกรูปแบบทั้งออนไลน์ หรือออนไซต์ และจากทุกหน่วยงาน โดยให้เก็บ  
รวบรวมทำเนียบรายชื่อบุคคลและหน่วยงานที่ผ่านการอบรม เช่น หลักสูตรการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม
รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข หรือหลักสูตรการบัญชาการเหตุการณ์ (ICS100) เป็นต้น 
          3) มีการเตรียมพร้อมสำรองวัสดุ อุปกรณ์ และชุดทดสอบรองรับภาวะฉุกเฉิน : เช่น ชุด V-Clean 
ชุดทำความสะอาด ชุด SAN Kit ชุดทดสอบ อ11 อ13 อ31 หน้ากากอนามัย ส้วมกระดาษ เป็นต้น หรือหาก
ไม่มีสำรองในหน่วยงาน ให้ใช ้ข ้อมูลสำรองวัสดุ อุปกรณ์ฯ จากเครือข่ายในพื ้นที ่ หรือเขตสุขภาพ  
เพ่ือการรายงานข้อมูล เป็นต้น 
          4) มีกิจกรรมดำเนินงานรองรับภาวะฉุกเฉิน:  เช่น การประชุมชี้แจงแนวทางปฏิบัติงาน หรือประชุม
เตรียมทีมลงพื้นที่ หรือการลงพื้นที่ในภาวะฉุกเฉิน หรือร่วมเวทีเสวนา หรือร่วมการประชุม หรือการถอด
บทเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ อย่างใดอย่างหนึ่งตามบริบท โดยมีผลแสดงแบบ ภาพข่าวกิจกรรม One page 
หรือสรุปการประชุม เป็นต้น 
รายละเอียดดังแสดง 
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ความสำเร็จของเป้าหมาย รอบท่ี 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568) 
1. ร้อยละ 50 ของหน่วยงานภาคการสาธารณสุข มีทำเนียบ หรือรายชื ่อทีมภารกิจปฏิบัติการ SEhRT 
และกำหนดบทบาทหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินงานที่เกี ่ยวข้อง เป็นคำสั่ง หรือการมอบหมายภารกิจ  
ที่เป็นลายลักษณ์อักษร 

- หน่วยงานภาคการสาธารณสุข มีทำเนียบ หรือรายชื่อทีมภารกิจปฏิบัติการ SEhRT และกำหนด
บทบาทหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง เป็นคำสั่ง หรือการมอบหมายภารกิจที่เป็นลายลักษณ์
อักษร จำนวน 644 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 66.53  ข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 รายละเอียดดังแสดง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
2. ร้อยละ 50 หน่วยงานภาคการสาธารณสุข ได้รับการเพิ ่มทักษะ อบรม เพิ ่มศักยภาพในการจัดการ  
ภาวะฉุกเฉินทั้งแบบออนไลน์ หรือออนไซต์ตามบริบท 

- หน่วยงานภาคการสาธารณสุข ได้รับการเพ่ิมทักษะ อบรมเพ่ิมศักยภาพในการจัดการภาวะฉุกเฉิน ทั้งแบบ
ออนไลน์ หรือออนไซต์ตามบริบท จำนวน 817 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 84.40 ข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568  
รายละเอียดดังแสดง 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



- 4 - 
 

ผลการดำเนินงาน (รอบ ๕ เดือนหลัง)  
ตามที่กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ได้มีการขับเคลื ่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดที ่ 3.51 ระดับ

ความสำเร็จของร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โดยกำหนดให้วัดผลผลิตสำคัญ ได้แก่ ร้อยละของหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
และอนามัยสิ ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย จากการพัฒนากลไกเตรียมพร้อมจัดการ 
ด้านสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อมรับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข เพ่ือลดความเสี่ยงสุขภาพ
ของประชาชน ตลอดจนเพิ่มขีดความสามารถ และทักษะเจ้าหน้าที ่ในการบริหารจัดการด้านสุขาภิบาล 
สุขอนามัย อนามัยสิ ่งแวดล้อม หรือการบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข พร้อมทั ้งยกระดับ 
การปฏิบัติการเชิงรุกหน่วยงานระดับพื ้นที ่ เพื ่อการจัดการด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อมรองรับภาวะฉุกเฉิน  
ทางสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ จัดกิจกรรมสนับสนุนปิดช่องว่างการดำเนินการให้แก่หน่วยงาน และ
ขับเคลื่อนงานหน่วยงานภาคการสาธารณสุขร่วมกับภาคีเครือข่ายระดับพื้นที่ในการจัดการด้านสุขาภิบาล 
สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  ซึ่งมีหน่วยงานเป้าหมายในการบริหาร
จัดการด้านการจัดการสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อมกรณีเกิดภัยพิบัติ สาธารณภัย  หรือภัย
สุขภาพ ของหน่วยงานภาคการสาธารณสุข ประกอบด้วย หน่วยงานส่วนกลางกรมอนามัย ศูนย์อนามัยที่  
1 – 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  
จำนวน 968 แห่ง  

สรุปผลและวิเคราะห์ผลหน่วยงานภาคการสาธารณสุขประเมินการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
และอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย จำนวน 968 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ซึ่งเกินกว่าเป้าหมายที่กำหนด (เป้าหมายที่กำหนดตามยุทธศาสตร์กรมอนามัย ร้อยละ 80 จำนวน 775 แห่ง 
และเป้าหมายที่กำหนดของตัวชี้วัด ร้อยละ 75 จำนวน 726 แห่ง) ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568 
รายละเอียดดังแสดง 
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ความสำเร็จของเป้าหมาย รอบท่ี 1 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2568) 
1. ร้อยละ 75 ของหน่วยงานภาคการสาธารณสุข มีการเตรียมพร้อมสำรองวัสดุ อุปกรณ์ ชุดทดสอบ  
หรือสิ่งสนับสนุนรองรับภาวะฉุกเฉิน โดยเป็นของหน่วยงานตนเอง ของเครือข่ายในพื้นที่ หรือใช้ข้อมูล  
ของเขตสุขภาพ 

- หน่วยงานภาคการสาธารณสุข มีการเตรียมพร้อมสำรองวัสดุ อุปกรณ์ ชุดทดสอบ หรือสิ่งสนับสนุน
รองรับภาวะฉุกเฉิน โดยเป็นของหน่วยงานตนเอง ของเครือข่ายในพื้นที ่ หรือใช้ข้อมูล ของเขตสุขภาพ 
จำนวน 803 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 82.95  ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568 รายละเอียดดังแสดง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
2. ร ้อยละ 75 หน่วยงานภาคการสาธารณสุขได ้ร ับการส่งเสร ิมการจ ัดการสุขาภิบาล ส ุขอนามัย  
และอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

- หน่วยงานภาคการสาธารณสุขได้รับการส่งเสริมการจัดการสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อม 
รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข จำนวน 968 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568  
รายละเอียดดังแสดง 
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ผลการดำเนินงานตัวช้ีวัด 3.51 ร้อยละของหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนนิงานส่งเสริมสุขภาพ 
และอนามัยสิ่งแวดล้อม ในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย  

การขับเคลื่อนหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
ในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้มีการดำเนินงานตามเป้าหมายที่กำหนด
และประสบความสำเร็จ โดยกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ร่วมกับหน่วยงานภาคีเครือข่าย ประกอบด้วย 
ศูนย์อนามัยที่ 1-12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องระดับพื้นที่  สนับสนุนกิจกรรมการดำเนินงานการพัฒนาให้แก่หน่วยงาน
กลุ ่มเป้าหมายเป็นการเติมเต็มทั ้งความรู ้ ทักษะ รูปแบบการจัดการสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัย
สิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข และการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ให้สามารถนำไปประยุกต์ใช้ 
ในการทำงาน ดังนี้ 

1. การประชุมหน่วยงานภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนงานหน่วยงานภาคการสาธารณสุข ดำเนินงานส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย 
 1.1 การประชุมหารือเพ่ือกำหนดกรอบการดำเนินงาน พัฒนาตัวชี้วัด และการกำหนดตัวชี้วัดตามรายไตรมาส 

1.1.1 การประชุมภาคีเครือข่ายทั ้งส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค เพื ่อกำหนดกรอบและจัดทำ
รายละเอียดแนวทางขับเคลื่อนงานสำหรับหน่วยงานภาคการสาธารณสุข ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม ในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.1.2 การจัดทำแนวทางรายละเอียดการขับเคลื่อนงานหน่วยงานภาคการสาธารณสุข ทั้งเครื่องมือ 
Template การกำหนดเป้าหมายดำเนินการสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ บทบาทหน้าที่การขับเคลื่อนงาน 
หลักเกณฑ์การขับเคลื่อนหน่วยงานภาคการสาธารณสุข และแบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานฯ เพ่ือใช้
สนับสนุนการขับเคลื่อนงานสำหรับหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ รายละเอียดตามภาพ ดังนี้ 
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QR Code แนวทางและรายละเอียดการขับเคลื่อนงานตามตัวชี้วัดฯ 

 
1.2 ชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนงานหน่วยงานภาคการสาธารณสุข ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดล้อม ในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย 
กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย จัดประชุมชี้แจงกลไกการขับเคลื่อนงานตามตัวชี้วัดหน่วยงานภาค 

การสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2568 โดยดำเนินการชี ้แจงกิจกรรมขับเคลื ่อนหน่วยงานฯ และหลักเกณฑ์  
การขับเคลื่อน ดังนี้ 

1) มีทำเนียบหรือรายชื่อทีมภารกิจปฏิบัติด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ (SEhRT): พร้อมกำหนด
บทบาทหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินงานที่เก่ียวข้อง  

2) ได้รับการเพิ่มทักษะ เสริมศักยภาพการจัดการด้านสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อม: 
เจ้าหน้าที่ทีม SEhRT ของหน่วยงาน ได้รับการอบรมหลักสูตรเสริมสร้างศักยภาพที่เกี่ยวข้องโดยสามารถเลือก
กระบวนการได้ทุกรูปแบบทั้งออนไลน์ หรือออนไซต์ และจากทุกหน่วยงาน โดยให้เก็บรวมรวมทำเนียบรายชื่อ
บุคคลและหน่วยงานที่ผ่านการอบรมด้วย 

3) มีการเตรียมพร้อมสำรองวัสดุ อุปกรณ์ และชุดทดสอบรองรับภาวะฉุกเฉิน: เช่น ชุด V-Clean 
ชุดทำความสะอาด ชุด SAN Kit ชุดทดสอบ อ11 อ13 อ31 หน้ากากอนามัย ส้วมกระดาษ เป็นต้น 
หรือหากไม่มีสำรองในหน่วยงาน ให้ใช้ข้อมูลสำรองวัสดุ อุปกรณ์ฯ จากเครือข่ายในพื้นที่ หรือเขตสุขภาพ  
เพ่ือการรายงานข้อมูล 

4) มีกิจกรรมดำเนินงานรองรับภาวะฉุกเฉิน:  กิจกรรมดำเนินงาน หมายถึง การประชุมชี้แจงแนวทาง
ปฏิบัติงาน หรือประชุมเตรียมทีมลงพื้นที่ หรือการลงพื้นที่ในภาวะฉุกเฉิน หรือร่วมเวทีเสวนา หรือร่วมการ
ประชุม หรือการถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ อย่างใดอย่างหนึ่งตามบริบท โดยมีผลแสดงแบบ ภาพข่าว
กิจกรรม One page หรือสรุปการประชุม 
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2. พัฒนาคู่มือวิชาการที่เกี่ยวข้อง 

จัดทำคู่มือวิชาการ เอกสารชุดความรู้ และสื่อประชาสัมพันธ์ การจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
เพ่ือให้หน่วยงานภาคการสาธารณสุขทุกระดับ นำไปใช้กับการดำเนินการในพื้นที่  

https://dhem.anamai.moph.go.th/th/magazine 
 

 
 
 
 

 

https://dhem.anamai.moph.go.th/th/magazine
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3. จัดอบรมเพิ ่มทักษะ ขีดความสามารถให้ก ับทีมปฏิบัต ิการอนามัยสิ ่งแวดล้อม (ทีม SEhRT) 
รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  

3.1 การจัดอบรมพัฒนาต้นแบบทีมปฏิบัติการอนามัยสิ่งแวดล้อม (ทีม SEhRT) รองรับภาวะฉุกเฉิน
ทางสาธารณสุข 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ได้มีการจัดอบรมพัฒนาต้นแบบร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา  
เขตสุขภาพที ่ 12 เมื ่อวันที ่ ๒5 - 26 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ โดยมีว ัตถุประสงค์เพื ่อ เสริมสร้างความรู้  
ความเข้าใจ และเสริมทักษะให้กับทีม SEhRT ในระดับพ้ืนที่ในการดำเนินงานจัดการด้านสุขาภิบาล สุขอนามัย 
และอนามัยสิ่งแวดล้อม เตรียมความพร้อมรองรับสถานการณ์การเกิดสาธารณภัย ภัยพิบัติ และภัยสุขภาพ 
พร้อมทั้งสามารถนำไปใช้วิเคราะห์และจัดการแก้ไขปัญหาการเกิดสาธารณภัย ภัยพิบัติ และภัยสุขภาพ  
ในระดับพื้นที่ได้ ลดความเสี่ยงด้านสุขภาพของประชาชนที่ประสบภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขได้ทันต่อ
สถานการณ์และมีประสิทธิภาพ โดยการฝึกอบรมฯ มีการบรรยายให้ความรู้แนวทางการดำเนินงานด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมรองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข การฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์สถานการณ์ ประเมินความพร้อม 
ข้อท้าทายการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม และฝึกปฏิบัติการรับมือภาวะฉุกเฉินของทีม SEhRT ในสถานการณ์
จำลอง มีผู้เข้าร่วมฝึกอบรม จำนวน ๒๕๕ คน ในพื้นที่ 7 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดตรัง พัทลุง สงขลา สตูล ยะลา
ปัตตานี และนราธิวาส ประกอบด้วย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ สำนักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด สำนักงานสิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษ สำนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยจังหวัด องค์การบริหารส่วนจังหวัด องค์การบริหารส่วนตำบล เทศบาลเมือง/นคร/ตำบล 
โรงพยาบาล และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  
 
ภาพประกอบจัดอบรมเพิ่มทักษะ ขีดความสามารถให้กับทีมปฏิบัติการอนามัยสิ่งแวดล้อม (ทีม SEhRT) 

รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
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สรุปแบบประเมินผลสัมฤทธิ์สำหรับผู้เข้ารับการอบรมทีม SEhRT 
 กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ระบบปฏิบัติการทีม SEhRT รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขเขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ 2568 
เพื่อพัฒนารูปแบบและกลไกการจัดทำแผนการขับเคลื่อนทีม SEhRT รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขใน
ระดับพื้นที่ที่เป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงาน และให้เจ้าหน้าที่ทีมปฏิบัติการอนามัยสิ่งแวดล้อม SEhRT เข้าใจ
บทบาทและมีความพร้อมปฏิบัติหน้าที่ในภาวะฉุกเฉินได้อย่างรวดเร็วทันต่อสถานการณ์ และเกิดการขับเคลื่อน
งานอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป ทั้งนี้ ได้มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ทีม SEhRT รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
เขตสุขภาพท่ี 12 โดยมีผู้ตอบแบบประเมินฯ รวมทั้งสิ้น จำนวน 86 คน รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าร่วมอบรม 

1.1 เพศ 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการวิเคราะห์พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินผลสัมฤทธิ์ฯ เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย โดยเพศหญิง 
จำนวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 67.4 และเพศชาย จำนวน 28 คน ร้อยละ 32.6 ตามลำดับ 

1.2 สถานที่ทำงาน 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
ผลการวิเคราะห์พบว่า สถานที่ทำงานของผู้ตอบแบบประเมินผลสัมฤทธิ์ฯ ประกอบด้วย 1) องค์การ

บริหารส่วนตำบล จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 36.0 2) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ จำนวน 21 คน  
คิดเป็นร้อยละ 24.4 3) สำนักงานเทศบาลตำบล จำนวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 19.8 4) สำนักงานเทศบาล
เมือง จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 9.3 5) สำนักงานเทศบาลนคร จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 3.5  
6) สำนักงานสิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษที่ 16 (สงขลา) จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.2 7) องค์การ
บริหารส่วนจังหวัด จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1.2 8) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จำนวน 1 คน  
คิดเป็นร้อยละ 1.2 9) สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จังหวัดยะลา จำนวน 1 คน คิดเป็น  
ร้อยละ 1.2 และ 10) สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดสงขลา จำนวน 1 คน คิดเป็น  
ร้อยละ 1.2 ตามลำดับ 
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ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เข้ารับการอบรม   

ลำดับ หัวข้อ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
1 ท่านได้รับความรู้ความเข้าใจ

ในการอบรมด้านการจัดการ
อนามัยสิ ่งแวดล้อมรองรับ
ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  

24 
(27.91%) 

56 
(63.95%) 

6 
(8.14%) 

0 
(0%) 

0 
(0%) 

2 ท่านสามารถนำความร ู ้ที่
ได ้ร ับจากการอบรมฯ ไป
ประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติการ
ในช่วงเกิดภาวะฉุกเฉินได้ 

24 
(27.91%) 

55 
(63.95%) 

7 
(8.14%) 

0 
(0%) 

0 
(0%) 

3 ท่านมีแนวทางสำหรับการ
ปฏิบ ัต ิงานจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมรองรับภาวะฉุกเฉิน
ทางสาธารณส ุขท ี ่ช ัดเจน 
เป็นรูปธรรมมากขึ้น  

23 
(26.74%) 

52 
(60.47%) 

10 
(11.63%) 

1 
(1.16%) 

0 
(0%) 

4 ท่านได้รับทักษะการจัดการ
อนาม ัยส ิ ่งแวดล้อมรองรับ
ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
ที่ครบถ้วนตามสภาพปัญหา
ที่เกิดขึ้น 

24 
(27.91%) 

54 
(62.79%) 

8 
(9.30%) 

0 
(0%) 

0 
(0%) 

5 ท่านสามารถนำความรู้ที่ได้ไป
ปรับปรุงพัฒนางานด้านการ
จ ัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อม
รองร ั บภาวะฉ ุ กเฉ ิ นทาง
สาธารณสุขของตนเองได้ 

26 
(30.23%) 

52 
(60.47%) 

8 
(9.30%) 

0 
(0%) 

0 
(0%) 

6 ท่านสามารถนำความรู ้ ไป
ขยายต่อและสร้างเครือข่าย
ใ น ก า ร ท ำ ง า น ด ้ า น ก า ร
จัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อม
รองร ับภาวะฉ ุกเฉ ินทาง
สาธารณสุข  

25 
(29.07%) 

53 
(61.63%) 

8 
(9.30%) 

0 
(0%) 

0 
(0%) 

7 หลังจากการอบรม ท่านเห็น
ก ล ไ ก ก า ร ท ำ ง า น  ก า ร
เตรียมการ และตอบโต้ภาวะ
ฉ ุ ก เฉ ิ นด ้ วยการจ ั ดการ
อนามัยสิ ่งแวดล้อมสำหรับ
หน่วยงานตนเอง 

28 
(32.56%) 

51 
(59.30%) 

7 
(8.14%) 

0 
(0%) 

0 
(0%) 
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ลำดับ หัวข้อ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
8 ท ่ านจะถ ่ ายทอดความรู้  

ทักษะในการจัดการอนามัย
ส ิ ่ งแวดล ้อมรองร ับภาวะ
ฉ ุกเฉ ินไปส ื ่อสาร ให ้แก่
ผู้ร่วมงาน 

21 
(24.42%) 

53 
(61.63%) 

12 
(13.95%) 

0 
(0%) 

0 
(0%) 

9 ท ่านม ีท ักษะ และม ีความ
พร้อมที่จะปฏิบัติงานจัดการ
อนามัยส ิ ่งแวดล้อมอย ่าง
มั่นใจ 

19 
(22.09%) 

52 
(60.47%) 

15 
(17.44%) 

0 
(0%) 

0 
(0%) 

10 หลังจากการอบรมฯ ท่านจะ
กลับไปเตรียมความพร้อมใน
การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม
รองรับภาวะฉุกเฉิน พร้อม
เป็นตัวแบบการดำเนินงาน
สำหรับหน่วยงานอื่น 

26 
(30.23%) 

48 
(55.81%) 

11 
(12.79%) 

1 
(1.16%) 

0 
(0%) 

ผลจากการประเมินผลสัมฤทธิ ์ของผู ้ เข ้าร ับการอบรม พบว่า ทีม SEhRT ที ่ เข ้าร ่วมอบรมฯ  
มีความพึงพอใจมากที ่ส ุด 3 อันดับแรก คือ 1) หลังจากการอบรม ทีม SEhRT มีกลไกการทำงาน 
การเตรียมการ และตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้วยการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อมสำหรับหน่วยงานตนเอง  
ร้อยละ 32.56 2) สามารถนำความรู้ที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนางานด้านการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมรองรับ
ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขของตนเองได้ ร้อยละ 30.23 และ 3) หลังจากการอบรมฯ จะกลับไปเตรียม
ความพร้อมในการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมรองรับภาวะฉุกเฉิน พร้อมเป็นตัวแบบการดำเนินงานสำหรับ
หนว่ยงานอื่น ร้อยละ 30.23 ตามลำดับ 

ส่วนที่ 3  ความต้องการของเจ้าหน้าที่ในการเรียนการสอนครั้งต่อไป 

1. ความต้องการเพิ ่มขีดความสามารถและทักษะการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อมรองรับสาธารณภัย  
และภัยสุขภาพท่ีท่านสนใจเพิ่มเติม 
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ผลการวิเคราะห์พบว่า ผู ้ตอบแบบประเมินผลสัมฤทธิ ์ฯ มีความต้องการเพิ ่มขีดความสามารถ  
และทักษะฯ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ จำนวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 45.3 น้ำท่วม จำนวน 21 คน 
คิดเป็นร้อยละ 24.4 ฝุ่นละออง (PM2.5) จำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 11.6 สารเคมีรั่วไหล จำนวน 9 
คน คิดเป็นร้อยละ 10.5 และไฟไหม้บ่อขยะ จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 8.1 ตามลำดับ  
2. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 

1) มีความประสงค์ได้รับความรู้ด้านวิชาการในด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เพ่ือจัดการภาวะฉุกเฉิน 
ด้านต่างๆ ให้มากขึ้น 

2) ต้องการระยะเวลาในการเข้าศึกษาตามฐานการเรียนรู้ต่างๆ เพิ่มมากขึ้น และจำนวนวัน  
เข้ารับการอบรมประมาณ 5 วัน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ และเรียนรู้เนื้อหาให้ครอบคลุม 

3) ควรมีการจัดการอบรมให้สำหรับผู้รับผิดชอบงาน และมีการทบทวนความรู้ปีละครั้ง 
4) มีการบูรณาการขยายเครือข่ายต่อในระดับจังหวัด อำเภอ เพ่ือเตรียมความพร้อมการจัดการ

อนามัยสิ่งแวดล้อมรองรับภาวะฉุกเฉิน  
5) ควรมีการตั้งงบประมาณ หรือจัดหาเสื้อกั๊กทีม SEhRT ในการทำงานให้ผู้ปฏิบัติระดับพื้นที่  

เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจในการทำงาน และเป็นการสร้างอัตลักษณ์บทบาทหน้าที่ชัดเจนมากขึ้น 
 

3.2 การพัฒนาขีดความสามารถเครือข่ายระดับเขตสุขภาพ 
 จากการพัฒนาต้นแบบทีมปฏิบัติการอนามัยสิ ่งแวดล้อม (ทีม SEhRT) รองรับภาวะฉุกเฉิน 

ทางสาธารณสุข กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ได้ดำเนินการจัดทำหลักสูตรกลาง เพื่อให้ทุกเขตสุขภาพ  
ได้นำแนวทางไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลายศูนย์อนามัย นำรูปแบบ แนวทาง กิจกรรมการพัฒนาทีม SEhRT 
ไปใช้ในพื้นที่ ได้แก่ SEhRT@R๓ SEhRT@R5 SEhRT@R6 SEhRT@R8 SEhRT@R9 SEhRT@R10 และ
SEhRT@R11 แสดงได้ตามภาพกิจกรรม ดังนี้ 
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3.3 การเพิ่มทักษะความต้องการของพื้นที่ 
 กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ได้ เพิ ่มทักษะความต้องการของพื้นที ่ศูนย์อนามัยที ่ 1 - 12  

และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เพื่อให้ทุกศูนย์อนามัยเป็นครู ก ให้กับพื้นที่ โดยดำเนินการจัดอบรม 
“เพ่ิมทักษะการจัดทำฐานข้อมูลพื้นที่เสี่ยงภัย เฝ้าระวังสถานการณ์ภาวะฉุกเฉินในระดับพ้ืนที่”เพ่ือเสริมสร้าง
องค์ความรู้ เพิ่มทักษะการจัดทำฐานข้อมูลพื้นที่เสี่ยงภัย ให้กับทีม SEhRT และเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมสุขภาพ จำนวน 59 คน ประกอบด้วย หน่วยงานส่วนกลางกรมอนามัยทั้งสาย
งานอนามัยสิ่งแวดล้อม สายงานส่งเสริมสุขภาพ สายงานสนับสนุน ศูนย์อนามัยที่  ๑ - 12 สถาบันพัฒนา 
สุขภาวะเขตเมือง ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ และศูนย์อนามัยกลุ ่มชาติพันธุ ์ ชายขอบ  
และแรงงานข้ามชาติ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ และโรงพยาบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4 การจัดอบรมฝึกปฏิบัติการรับมือภาวะฉุกเฉินของทีม SEhRT ในสถานการณ์จำลอง 
 กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย จัดการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพทีมปฏิบัติการอนามัยสิ่งแวดล้อม 

(SEhRT) ในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ระหว่างวันที ่ 20 - 22 กรกฎาคม 2568 ณ โรงแรมเอเชีย 
แอร์พอร์ท จังหวัดปทุมธานี เพื่อเสริมสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงาน สร้างกระบวนการ และสามารถนำไปใช้
วิเคราะห์ จัดการแก้ไขปัญหาในระดับพื ้นที ่ได้ ตลอดจนการกำหนดกรอบแนวทาง แนวปฏิบัติ กลไก  
การดำเนินงานรองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขของกรมอนามัย เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และเข้าใจ
บทบาทหน้าที ่ความรับผิดชอบของทีม SEhRT ร่วมบูรณาการเครือข่ายในพื้นที่ ลดความเสี ่ยงสุขภาพ 
ของประชาชน พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนการดำเนินงานรองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
ให้เหมาะสมตามบริบทพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ จำนวน 58 คน ได้แก่ หน่วยงานส่วนกลางกรมอนามัย 
ทั้งสายงานอนามัยสิ่งแวดล้อม สายงานส่งเสริมสขุภาพ ศูนย์อนามัยที่ ๑ – 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
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3.5 สนับสนุนฝึกซ้อมการบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข ประจำปี 2568 
(Medical Emergency Management Exercise 2025 : M–MEX 2025) พร ้อมนำเสนอผลงาน
วิชาการในรูปแบบนิทรรศการ 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย สนับสนุนวิทยากร และเข้าร่วม “ฝึกซ้อมการบริหารจัดการ  
ภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข ประจำปี 2568 (Medical Emergency Management 
Exercise 2025 : M–MEX 2025) พร้อมนำเสนอผลงานวิชาการในรูปแบบนิทรรศการ” ระหว่างวันที่  
21 – 23 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส จังหวัดเชียงใหม่ พร้อมด้วย ผู้แทนจากศูนย์อนามัยที่ 1 
เชียงใหม่ ศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ และศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี ซึ ่งมี
ผู้เข้าร่วมฝึกซ้อม จำนวน 200 คน โดยใช้รูปแบบการฝึกซ้อมแผนบนโต๊ะ (TTX) เพื่อทดสอบระบบบริหาร
จัดการ การยกระดับการบริหารสถานการณ์ตั้งแต่ภาวะปกติจนถึงภาวะวิกฤต และการเชื่อมโยงระหว่าง
ระบบบัญชาการเหตุการณ์และกลไกการบริหารสถานการณ์ ตลอดจนพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติ เสริมทักษะ
และขีดความสามารถ ทีม SEhRT ให้สามารถรับมือกับภัยและภาวะฉุกเฉินทุกรูปแบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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3.6 สนับสนุนการฝึกซ้อมการระดมสรรพกำลังด้านการแพทย์และสาธารณสุขการฝึกปัญหาที่
บังคับการ (CPX) และการฝึกซ้อมเฉพาะหน้าที่ (Functional Exercise: FEX) 

3.6.๑ กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ร่วมการฝึกการระดมสรรพกำลัง  เพื ่อการทหารด้าน
การแพทย์และสาธารณสุข การฝึกปัญหาที่บังคับการ (CPX) ประจำปี พ.ศ. 2568 กับกระทรวงสาธารณสุข 
เพื่อเตรียมความพร้อมของบุคลากรและหน่วยงานด้านการแพทย์และสาธารณสุข ให้สามารถสนับสนุนการ
ระดมสรรพกำลังในสถานการณ์ฉุกเฉินหรือสงครามได้อย่างมีประสิทธิภาพตลอดจนเป็นการพัฒนาศักยภาพ  
ผู้ปฏิบัติให้สามารถรับมือกับภัยและภาวะฉุกเฉินทุกรูปแบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ ระหว่างวันที่ 11 - 12 
มิถุนายน 2568 ผ่านระบบออนไลน์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.6.๒ กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ร่วมฝึกซ้อมเฉพาะหน้าที่ (Functional Exercise: FEX)  

ของกองบัญชาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ เพื่อทดสอบแผนปฏิบัติการภัยสึนามิ และทดสอบ
การประสานการปฏิบัติของส่วนกลางในการขับเคลื่อน บกปภ.ช.และส่วนสนับสนุนการปฏิบัติงานในภาวะ
ฉุกเฉิน (สปฉ.)โดยกรมอนามัย ภายใต้สปฉ. 8 (ด้านการแพทย์และสาธารณสุข) ร่วมสนับสนุนทีม SEhRT ให้มี 
ความเข้าใจหลักการ ขั้นตอนวิธีปฏิบัติ และสามารถปฏิบัติตามแผนได้ พร้อมทั้งขับเคลื่อนระบบบัญชาการ
เหตุการณ์ไปสู่การปฏิบัติที่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดการบูรณาการการทำงานร่วมกันของหน่วยงาน
เครือข่ายทุกภาคส่วน ในวันที่ 18 มิถุนายน 2568 ณ กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร 
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3.7 การสนับสนุนวิทยากร 
กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย สนับสนุนวิทยากร และองค์ความรู้การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม

รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข บทบาทหน้าที ่ท ีม SEhRT เครื ่องมือการทำงานของทีม SEhRT 
และการฝึกซ้อมแผนจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อมในสถานการณ์ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขบนโต๊ะ 
(Table Top Exercise: TTX) ให้กับศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี ศูนย์อนามัยที่ 6 
ชลบุร ี ศูนย์อนามัยที ่ 8 อุดรธานี ศูนย์อนามัยที ่ 9 นครราชสีมา ศูนย์อนามัยที ่ 10 อุบลราชธานี 
ศ ูนย ์อนาม ัยท ี ่  11 นครศร ีธรรมราช  ศ ูนย ์อนาม ัยท ี ่  12 ยะลา สำน ักงานสาธารณส ุขจ ังหวัด 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่ 
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4. การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เตรียมพร้อมในการจัดการสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อม 
รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

4.1 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์การจัดการสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉิน
ทางสาธารณสุข 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย มีการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์การจัดการสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัย
สิ่งแวดล้อม รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานให้กับพื้นที่ประสบภัยน้ำท่วม  
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM2.5 และช่วยเหลือผู้ประสบภัยในประเทศเมียนมา เช่น ชุดเราสะอาด (V-Clean) 
ชุด Sanitation tool kit สำหรับผู้ประสบภัย ถุงดำ คลอรีนเม็ด หน้ากากป้องกันฝุ่นสำหรับผู้ใหญ่ หน้ากาก
ป้องกันฝุ่นสำหรับเด็ก หน้ากาก N95 และ DOH Test kits เป็นต้น  
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4.2 ประสานทีม SEhRT เตรียมความพร้อมรับมือและเฝ้าระวังสถานการณ์น้ำท่วม 

 กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย มีการประสานงาน ทีม SEhRT เตรียมความพร้อมรับมือและเฝ้าระวัง
สถานการณ์น้ำท่วม พร้อมทั้งปฏิบัติภารกิจร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และหน่วยงานในระดับพื้นที่ 
เพื่อเตรียมความพร้อมรับมือภาวะฉุกเฉินน้ำท่วมฉับพลัน และปัญหาที่กระทบต่อสุขภาพของประชาชน 
โดยเฉพาะกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเปราะบาง เช่น ผู้สูงอายุ เด็กเล็ก และผู้ป่วยเรื้อรัง เป็นต้น ที่ต้องได้รับการปกป้อง 
คุ้มครองด้านสุขภาพด้วยการจัดการด้านสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดล้อมท่ีดี จึงควรเร่งปฏิบัติการ
เชิงรุกตามภารกิจของกรมอนามัย และลดความเสี่ยงสุขภาพประชาชนได้ทันต่อสถานการณ์ 
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4.2 สื่อสารประชาสัมพันธ์แจ้งทีม SEhRT ประสงค์ขอสนับสนุนน้ำดื่มบรรจุขวด เพื่อเตรียมรับมือภาวะ
ฉุกเฉิน 
 กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย มีการประสานทีม SEhRT ศูนย์อนามัยที ่1-12 และสถาบันพัฒนาสุข 
ภาวะเขตเมือง เพื ่อเป็นการเตรียมรับมือภาวะฉุกเฉินที ่ม ีแนวโน้มเกิดขึ ้นทั ้งน้ำท่วม  ดินโคลนถล่ม 
และภัยกรณีข้อพิพาทชายแดน ทั้งนี้ มีการประสานกับทางประปาส่วนภูมิภาคสำนักงานใหญ่เพื่อให้ทุกพื้นที่  
ให้การสนับสนุนทีม SEhRT โดยหากประสงค์ขอสนับสนุนน้ำดื่มบรรจุขวด สำหรับทีม SEhRT นำไปให้กับ
ประชาชนที่ประสบภัยในศูนย์พักพิงและชุมชน ทุกศูนย์อนามัยสามารถประสานงานขอรับการสนับสนุน
โดยตรงได้ท่ีประปาส่วนภูมิภาคในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
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5. การกำกับติดตามการขับเคลื่อนงานตามตัวช้ีวัด ฯ  
5.1 การกำกับติดตามการขับเคลื่อนงานตามแบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย จัดทำบันทึกสื ่อสารแบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงาน 
ตามตัวชี้วัดหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ และอนามัยสิ่งแวดล้อม ในสถานการณ์
ฉุกเฉินและสาธารณภัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้กับศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 เพื่อให้หน่วยงาน 
ภาคการสาธารณสุขทุกระดับ มีการขับเคลื่อนงานดังกล่าว โดยส่งแบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานฯ 
รายงานผลมายังกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัยทุกวันที่ 30 ของทุกเดือน ผ่านระบบออนไลน์  
 

 
 
 

 
    การขับเคลื่อนงานตามตัวชี้วัดฯ             

 
 

 
 
 

 
       รายงานผลการดำเนินงาน 

5.2 มีการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน 
ขับเคลื่อนงานหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  

ในสถานการณ์ฉุกเฉิน ผ่านผู้รับผิดชอบหน่วยงาน ประจำเดือน ศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 และผ่านช่องทาง 
OPEN CHAT 
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5.3 จัดอบรม ถอดบทเรียน และกำกับติดตามการดำเนินงานของภาคีเครือข่าย 
 กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ถอดบทเรียนการดำเนินงานรองรับสถานการณ์น้ำท่วม เตรียมพร้อม

รับมือภัยพิบัติในอนาคต โดยมีการทบทวนกระบวนการทำงาน แนวปฏิบัติ ระดมความคิดเห็น เพื่อกำหนด 
แนวทาง กลไกการดำเนินงานด้านการจัดการอนามัยสิ ่งแวดล้อมและส่งเสริมสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน  
กรณีอุทกภัย ของกรมอนามัย ตลอดจนอบรมเสริมความรู้ ทักษะในการจัดทำฐานข้อมูล เพื่อการเฝ้าระวัง
สถานการณ์ภาวะฉุกเฉินในพื้นที่ ให้เจ้าที่สามารถเตรียมความพร้อมรับมือสถานการณ์ภาวะฉุกเฉินในอนาคต
ได้อย่างเชี่ยวชาญ ทันต่อสถานการณ์ และลดความเสี่ยงสุขภาพของประชาชนจากภาวะฉุกเฉินในระดับพ้ืนที่ได้ 
แสดงได้ตามภาพกิจกรรม ดังนี้ 
 
 

 
 
 
 
 
 
                                                                                           ถอดบทเรียนรองรับ 
                                                                                                สถานการณ์น้ำท่วม 
 
 
 

 
5.4 ถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้การประเมินความเสี่ยงการเกิดภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ดำเนินการถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้การประเมินความเสี่ยง 
การเกิดภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ประเด็นการเกิดไฟไหม้บ่อขยะ ซึ่งเป็นสถานการณ์ที่เพ่ิมขึ้นในหลายพ้ืนที่ 
จึงจำเป็นต้องดำเนินการพัฒนาระบบคาดการณ์และประเมินความเสี่ยงการเกิดไฟไหม้บ่อขยะ ยกระดับการเฝ้า
ระวังเพื่อลดความเสี่ยงสุขภาพประชาชน โดยกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ได้ดำเนินการจัดประชุมรับฟัง
ความเห็นต่อการศึกษาวิจัย และ (ร่าง) ระบบคาดการณ์และประเมินความเสี ่ยงการเกิดไฟไหม้บ่อขยะ 
ยกระดับการเฝ้าระวังเพ่ือลดความเสี่ยงสุขภาพประชาชน และเพ่ิมทักษะ ขีดความสามารถให้กับทีมปฏิบัติการ
อนามัยสิ่งแวดล้อม (ทีม SEhRT) ทุกระดับ เมื่อวันที่ ๒2 - 24 มกราคม ๒๕๖8 เพื่อให้ทุกหน่วยงานเข้าใจ
บทบาทและเตรียมความพร้อมปฏิบัติหน้าที่ในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข กรณี ไฟไหม้บ่อขยะ มีผู้เข้าร่วม
ฝึกอบรม จำนวน 72 คน ได้แก่ หน่วยงานส่วนกลางกรมอนามัยทั้งสายงานอนามัยสิ่งแวดล้อม สายงาน
ส่งเสริมสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่  ๑ – 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลนคร เทศบาลเมือง เทศบาลตำบล องค์การ
บริหารส่วนตำบล และองค์การบริหารส่วนจังหวัด) สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
กรมควบคุมมลพิษ กรมการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ ่งแวดล้อม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี และกรมควบคุมโรค 
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…………………………………………..................................................... 

 
จัดทำโดย กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย  

วันที่ 31 กรกฎาคม 2568  


