
ตัวชี้วัดที่ 3.41 รอยละความสำเร็จของหนวยงานภาคการสาธารณสุข 
ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพและอนามยัส่ิงแวดลอมในสถานการณฉุกเฉินและสาธารณภัย 

๑ 
 

 

รายงานการประชุมติดตามการขับเคล่ือนงานตัวช้ีวัดฯ 
กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ครั้งท่ี 3/256๗ ประจำเดือนธันวาคม 2566 

วันท่ี 27 ธันวาคม 2566 เวลา เวลา 09.30 - ๑6.3๐ น.  
ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ อาคาร 5 ช้ัน 5 สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 

************************************* 
ผูเขารวมประชุม 
 ๑. นายภิญญาพัชญ  จุลสุข  ผูอำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
 2. นางสาวพรรนิกาญจน  วังกุม  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 3. นางชุติมา   แกวชวย  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 4. นางสาวฐิติรัตน   รุงฤทธิ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 5. นางสาวฐิติพร  ผาสอน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
เร่ิมประชุม เวลา ๐๙.๓๐ น. 

วาระการประชุม สาระสำคัญ มติท่ีประชุม 
วาระท่ี ๑ 
เรื่องท่ีประธาน
แจงใหท่ี
ประชุมทราบ 
 

     นายภิญญาพัชญ  จุลสุข ผูอำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย แจงให
ท่ีประชุมทราบวา  
     อธิบดีกรมอนามัย มอบมายให กอฉ. จัดการประชุมเพื่อรับฟงความเห็นตอ
กลไกการขับเคลื่อนทีม SEhRT เครือขายระดับองคการบริหารสวนจังหวัด (อบจ.) 
และเตรียมจัดทำคำของบประมาณสนับสนุนจาก สสส. ในการขับเคลื่อนภารกิจ
ดังกลาว จึงขอมอบหมายใหกลุมดำเนินการดังนี้ 

๑. กลุม ผส. เปนเจาภาพจัดการประชุมรับฟงความเห็นเครือขาย กำหนด
วันท่ี 29 มกราคม 2567  

๒. ทุกกลุม ยกรางโครงการ กิจกรรม และงบประมาณเพื่อขอสนับสนุนงบ
จาก สสส. และประสานศูนยอนามัยที ่ ๑๐ อุบลราชธานี ในฐานะ
หนวยงานประสานงานงบ สสส. ท่ีอธิบดีมอบหมายใหทำงานรวมกันท้ังนี้
ใหกำหนดการประชุมรวมกันเพื่อกำหนดกรอบการดำเนินการในชวงตน
มกราคม ๒๕๖๗ 

สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ กอฉ. อาจตองมีการปรับแผนงาน
งบประมาณเพื่อรองรับภารกิจที่อธิบดีกรมอนามัยมอบหมาย และขอให ทุกกลุม
งานรวมกันกำกับการดำเนินงานและการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ใหเปนไปตามแผนฯ และเปนไปตามเปาหมายที ่กรมกำหนด โดยมี
มาตรการเขมงวดในการติดตามและกำกับ สำหรับหนวยงานที่เบิกจายไมเปนไป
ตามเปาหมายท่ีกรมกำหนด  
 

รับทราบ  
 
 
 
 



ตัวชี้วัดที่ 3.41 รอยละความสำเร็จของหนวยงานภาคการสาธารณสุข 
ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพและอนามยัส่ิงแวดลอมในสถานการณฉุกเฉินและสาธารณภัย 

๒ 
 

วาระการประชุม สาระสำคัญ มติท่ีประชุม 
วาระท่ี 2 เรื่อง
รับรองรายงาน
การประชุมกอง
อนามัยฉุกเฉิน 
กรมอนามัย 

นางสาวฐิติรัตน รุงฤทธิ์ นำเสนอรายงานการประชุมกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
ประจำเดือนพฤศจิกายน 2566 วันท่ี 28 พฤศจิกายน 2566 ณ หองประชุมทรวง 
เหลี่ยมรังสี อาคาร 3 ชั้น 3 สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ กรมอนามัย เพ่ือใหท่ี
ประชุมรับรองรายงานการประชุม  
 

รับรองรายงาน
การประชุมฯ 

วาระท่ี ๓  
เรื่องเพ่ือทราบ 
 

การติดตามตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของกองอนามัยฉุกเฉิน 
กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประจำเดือนธันวาคม ๒๕๖๗ 
มีตัวช้ีวัดท้ังหมด 6 ตัวช้ีวัด ดังนี้ 
3.1 การติดตามตัวชี ้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของกองอนามัย
ฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ตัวชี้วัดกลุม 3 การขับเคลื่อนการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพและอนามัย
ส่ิงแวดลอมหนวยงานวิชาการ 1 KPI 
1 KPI 3.41 รอยละความสำเร็จของหนวยงานภาคการสาธารณสุข

ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดลอมในสถานการณ
ฉุกเฉินและสาธารณภัย 
     นางสาวพรรนิกาญจน วังกุม แจงที่ประชุมทราบวาผลการดำเนิน
กิจกรรมตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ดังนี้ 

1. ประสานหนวยงานภาคการสาธารณสุข เรงกำกับ ติดตามผลการ
ตอบแบบประเมินความพรอมหนวยงานภาคการสาธารณสุขในการ
จัดการดานสุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดลอม รองรับภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุข ผานชองทางการสื่อสาร Open Chat โดยใหทุก
หนวยติดตามการกรอกขอมูลใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด 

2. จัดทำสรุปรายชื ่อหนวยงานภาคการสาธารณสุข ตอบแบบ
ประเมินความพรอมหนวยงานภาคการสาธารณสุขในการจัดการดาน
สุขาภิบาล สุขอนามัย และอนามัยสิ่งแวดลอม รองรับภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข ประกอบดวย สสจ. 52 แหง สสอ. 275 แหง รพ. 107 
แหง และ รพ.สต. 190 แหง (ขอมูล ณ วันท่ี 28 ธันวาคม 2566) 

3. มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี ้วัดตามคำรับรองฯ  
ทุกเดือน และนำข้ึน เว็บไซตของหนวยงาน แสดงไดตามลิงกนี ้
 
https://dhem.anamai.moph.go.th/web-
upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecent
er/KPI/67/3.41/3.2OperationalResultsAccordingOperation
alDrivingPlan_Dec.pdf 

 

รับทราบ และ
ประธานแจงให
ทุกกลุมเรงรัดการ
ขับเคลื่อนงาน
ตามตัวชี้วัดท่ี
รับผิดชอบตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dhem.anamai.moph.go.th/web-upload/78x031ad331bc1fd90f589bc49eb43741fd/filecenter/KPI/67/3.41/3.2OperationalResultsAccordingOperationalDrivingPlan_Dec.pdf
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๓ 
 

วาระการประชุม สาระสำคัญ มติท่ีประชุม 

ตัวช้ีวัดกลุม 2 การขับเคล่ือนองคกรคุณภาพและมีสมรรถนะสูง 5 KPI 

2 KPI 2.1 ระดับความสำเร ็จของการดำเน ินงานค ุณธรรม และ 
ความโปรงใส (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
     นางชุติมา  แกวชวย แจงที่ประชุมทราบวา รับคาเปาหมายและ
รายงานรวมกับ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม โดยกลุม ปร. มีการติดตาม
การดำเนินงานรวมกับสำนักอนามัยสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง และรวม
กิจกรรมตามนโยบายของกรมอนามัย ไดแก การประกาศเจตนารมณ
นโยบายต อต านการท ุจร ิต ประจำป งบประมาณ พ.ศ.  2567  
ของกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย เม่ือวันท่ี 12 ธันวาคม 2566 
และเขารวมการประกาศเจตนารมณฯ ตาง ๆ ที่ดำเนินการวมกับ สำนัก
อนามัยสิ่งแวดลอม เม่ือวันท่ี 27 ธันวาคม ๒๕๖6 ดังนี้ 
- ประกาศเจตนารมณรวมกันขับเคลื ่อนหนวยงานใหเปนหนวยงาน
คุณธรรมและองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ  
- ประกาศเจนตนารมณตอตานการทุจริต สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 
"Env.Health Together Againt Corrpution" 
- ประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 
- ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิด 
ทางเพศในการทำงาน สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

3 KPI 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู  (Knowledge 
Management: KM) และการขับเคลื ่อนการเปนองคกรแหงการ
เรียนรู (Learning Organization: LO) (กลุมวิชาการทุกกลุมเขียน
ผลงานสงประกวด (TPSA) 
     นางชุติมา  แกวชวย แจงที่ประชุมทราบวา รับคาเปาหมายและ
รายงานรวมกับ สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม โดยกลุม ปร. มีการติดตาม
การดำเนินงานรวมกับสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม รวมวิเคราะหขอมูล 
เพื่อการจัดทำแผนการพัฒนาวิชาการของหนวยงานเพื ่อการจัดการ
ความรู (KM) และการขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO)  
โดยกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ไดมีสวนรวมในประเด็นดังนี้ 

1) จัดทำรายงานความกาวหนาโครงการวิจัย ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ของ กอฉ. คือ โครงการพัฒนาระบบพยากรณและการ 
เฝาระวังสภาวะทางสุขภาพเพื ่อสรางความรอบรู ร ับมือสาธารณภัย 
ภัยพิบัติ และภัยสุขภาพ เขารวมในแผนการพัฒนาวิชาการฯ 
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๔ 
 

วาระการประชุม สาระสำคัญ มติท่ีประชุม 

2) จัดทำแผนการนำเสนอ “Journal club” ประเด็นดานการ
จัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขของกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
เขารวมในแผนการจัดการความรู (KM) (กำหนดเดือนมีนาคม 2567) 

4 KPI 2.3 ระดับความสำเร็จรอยละของการเบิกจายงบประมาณ 
     นางสาวพรรนิกาญจน วังกุม แจงที่ประชุมทราบผลการเบิกจาย
งบประมาณ กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำเดือนธันวาคม 
๒๕๖๖ ทราบวา กองอนามัยฉุกเฉิน มีการเบิกจายงบประมาณไปแลว 
รวม 373,545 บาท คิดเปนรอยละ 61.00 เปนไปตามเปาหมายท่ี
กรมอนามัยกำหนด ในเดือน ธ.ค. 2566 คือ รอยละ 38 (ขอมูล ณ 
วันท่ี 28 ธันวาคม ๒๕๖๖) 

5 KPI 2.4 ร อยละของการดำเน ินงานตามแผนปฏิบ ัต ิการระดับ
หนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
     นางสาวพรรนิกาญจน วังกุม แจงที่ประชุมทราบความกาวหนาของ
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ คือ ทุกกลุมมีการดำเนินงานตาม
แผนกิจกรรมท่ีวางไว และมีกิจกรรมท่ีเพ่ิมเติมเขามาทำใหตองมีการปรับ
แผนกิจกรรมการดำเนินงานใหไดตามเปาหมายที ่กำหนดอยางมี
ประสิทธิภาพ ท้ังนี้ ทุกกลุมสามารถดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ 
ของแตละกลุม และขอใหมีการติดตามการขับเคลื่อนงานอยางตอเนื่อง 
และมีการปรับแผนงานโครงการเสนอ อธิบดีกรมอนามัย ลงนามเม่ือ
วันที่ 19 ธันวาคม 2566 เพื่อใหแผนปฏิบัติการสอดคลองกับกิจกรรม
การดำเนินงานที ่กำหนด เกิดการขับเคลื ่อนงานไดอยางตอเน ื ่อง  
และมีประสิทธิภาพ 

6 KPI 2.5 การพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) 
     นางสาวฐิติพร ผาสอน แจงที่ประชุมทราบวา การขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
Data Catalog ได ประสานการดำเน ินงานร วมก ับ สำน ักอนามัย
สิ ่งแวดลอม โดยเลือกประเด็นชุดขอมูลสถานการณไฟไหมบอขยะ 
ในประเทศไทย (จำแนกตามความเสี่ยงการเกิดไฟไหมบอขยะ) โดยมีการ
ดำเนินการดังนี้ 

1. จัดทำขอมูลรายละเอียดตามแบบฟอรมที่ 1 Data Set & Meta 
data & Resource ประกอบดวย รายชื่อชุดขอมูล (Data Set) ท่ีสัมพันธ
กับกระบวนการทำงานภายใตภารกิจที ่คัดเล ือก คำอธิบายขอมูล 
(Metadata) คำอธิบายทรัพยากรขอมูล (Resource Metadata) 

2. จัดทำขอมูลรายละเอียดตามแบบฟอรมที่ 2 Data Dictionary 
หรือระบบบัญชีขอมูล โดยกำหนดรายละเอียด Data Dictionary ของ
ชุดขอมูล และจัดทำพจนานุกรมขอมูล 
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติท่ีประชุม 

สำหรับสงใหทีม IT สำนักอนามัยสิ ่งแวดลอมดำเนินการในสาวนท่ี
เกี่ยวของ โดยชุดขอมูลดังกลาวจะไดนำขึ้นเว็บไซตกองอนามัยฉุกเฉิน 
กรมอนามัยตอไป  

 

หมายเหตุ: กรอบการรายงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ สำหรับการ
รายงานผลการดำเนินงาน ภายในวันที ่ 10 ของทุกเดือน ซึ ่งกลุ ม บย.สว.  
จะตรวจสอบความถูกตองตอไป 
3.2 ผลการเบิกจายงบประมาณกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ประจำเดือน
ธันวาคม 2566 และแนวทางการเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

3.2.1 ผลการเบิกจายภาพรวมกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ภายใตศูนย
ตนทุนสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 

ผลการเบิกจายภาพรวม ณ 15 ธันวาคม 2566 ไดรับการจัดสรร
งบประมาณพลางกอน เป นเง ินทั ้งหมด 3,103,100 บาท เบ ิกจ ายได 
977,197.38 บาท คิดเปนรอยละ 31.49 ต่ำกวาเปาหมายที่กรมอนามัยกำหนด
เดือนธันวาคม 2566 (รอยละ 38) มีรายละเอียดดังนี้  

- ภาพรวม เบิกจายได 977,197.38 บาท คิดเปนรอยละ 31.49 
(เปาหมายรอยละ 38) 

- งบดำเนินงาน เบิกจายได 879,342.55 บาท คิดเปนรอยละ 
30.99 (เปาหมายรอยละ 38) 

- งบบุคลากรภาครัฐ เบิกจายได 97,854.83 บาท คิดเปนรอยละ 
36.80 (เปาหมายรอยละ 38) 
โดยคาดการณผลการเบิกจายงบประมาณ ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2566 สามารถ
เบิกจายได 1,327,199.38 บาท (คิดเปนรอยละ 42.77) สูงกวาเปาหมายท่ี
กรมอนามัยกำหนดเดือนธันวาคม 

สวนงบวิจัย ไดรับการจัดสรรงบประมาณพลางกอน 3,083,000 บาท 
ยังไมมีการเบิกจาย  

 

รับทราบและขอ 
ความรวมมือทุก 
กลุมงานใหมีการ 
รายงานผลการ 
ดำเนินงานและ 
ผลการใชจาย 
งบประมาณตาม 
แนวทางการ 
เบิกจาย 
งบประมาณ  
ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติท่ีประชุม 

 
 

 
 

3.2.2 แนวทางการเบิกจายงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
1. ขอใหทุกกลุ มงานแจงหักงบประมาณที่กลุ มบริหารยุทธศาสตร 

ทุกครั้ง หากกิจกรรมมีการใชงบประมาณ 

2. การประชุมเชิงปฏิบัติการ/ อบรม/ สัมมนา ตองมีการเขียนโครงการ

ยอยทุกครั้งกอนจัดกิจกรรม เพื่อใชในการเบิกจายงบประมาณ โดยทุกกลุมงาน

สามารถเสนอโครงการยอยไดในนามกลุ มงาน ทั ้งนี ้ ตองใหทางกลุ มบริหาร

ยุทธศาสตรตรวจสอบความถูกตองของโครงการ และลงนามในสวนของงบประมาณ

ทุกครั้งกอนเสนอโครงการยอย 

3. ขอให ท ุกกล ุ มงานรายงานผลการดำเน ินงานเด ือนท ี ่ผ านมา  

และแผนการใชจายงบประมาณประจำเดือน ผานแบบฟอรม Google Sheet ตามลิงก

ท่ีแนบมาพรอมนี้ https://shorturl.asia/4N9v6 ภายในวันท่ี 15 ของทุกเดือน 

4. หากมีขอสงสัยเกี่ยวกับการใชงบประมาณ และปรับแผนปฏิบัติการ 

สามารถติดตอไดท่ีกลุมบริหารยุทธศาสตรหรือโทรศัพท 4330  

 

https://shorturl.asia/4N9v6
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติท่ีประชุม 
วาระท่ี 4 
เรื่องเพ่ือ
พิจารณา 

4.1 การจัดบุคลากรกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย เพื่อเขารวมกิจกรรมของ
กรมอนามัย 
      กลุ มอำนวยการ สำนักอนามัยสิ ่งแวดลอม เสนอใหมีการจัดบุคลากร 
กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย เพื่อสงเจาหนารวมกิจกรรมของกรมอนามัย  
โดยขอใหจัดสงเจาหนาท่ีรวมกับสำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 
ขอเสนอเพื่อพิจารณาการจัดบุคลากร กอฉ. เขารวมกิจกรรมกรมอนามัยรวมกับ 
สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม คือ 
๑. กิจกรรมท่ีใชคนจำนวน 1 - 3 คน จะใชการจัดลำดับแบบกลุม  
2. กิจกรรมที่ตองใชคนจำนวนมากจะแจงเวียนใหแตละกลุมสงชื่อเขารวมตาม
จำนวนท่ีกลุมอำนวยการ  
ท้ังนี้ เสนอใหมีการเรียงลำดับกลุมฯ เขารวมกิจกรรม ดังนี้  
      ลำดับ 1 กลุมพัฒนาแผนรับมือภาวะฉุกเฉินและเสริมทักษะเครือขาย  
      ลำดับ 2 กลุมประเมินสถานการณและยกระดับระบปฏิบัติการ  
  ๓. กรณีหากเจาหนาที ่ที ่อยู ตามลำดับนั ้นติดภารกิจราชการอื ่น สามารถ
ประสานงานเปนการภายในเพ่ือปรับ หรือสลับผูแทนไปพลางกอนไดข้ึนกับกรณี 

เห็นชอบตาม
เสนอและขอใหมี
การดำเนินการ
อยางเปนระบบ 

4.2 ประเด็นกรมอนามัย แจงทุกหนวยงานใหเสนอหลักสูตรการฝกอบรม
เจาหนาที ่ เพื ่อผนวกเปนหลักสูตร Landmark กรมอนามัย โดยขอให 
ทุกหนวยงานเสนอหลักสูตรฯ ที่หนวยงานเคยไดมีการดำเนินการได ในการนี้ 
กลุ ม ผส. ไดรวบรวมและจัดทำขอมูลหลักสูตรระยะยาวที ่ กอฉ. ไดมีการ
ดำเนินการเปนระบบออนไลน และยังคงเปดระบบการใหบุคคลภายนอกเขามา
อบรมได จึงเสนอเปนหลักสูตร Landmark ของกรมอนามัย จำนวน ๓ หลักสูตร 
เพ่ือเสนอกรมอนามัยพิจารณา ดังนี ้
 ๑. หลักสูตรการเฝาระวังและประเมินความเสี่ยงดานอนามัยสิ่งแวดลอมรองรับ
สถานการณการแพรระบาดของโรคระบาด โรคอุบัติใหม อุบัติซ้ำ 
 ๒. หลักสูตรการเฝาระวังและประเมินความเสี่ยงดานอนามัยสิ่งแวดลอมเตรียม
ความพรอมรองรับสถานการณการเกิดอุทกภัย 
 ๓. หลักสูตรการเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอมและความเสี่ยงตอสุขภาพจาก
ภัยฉุกเฉินสารเคมี 
รายละเอียดตามเอกสารสรุปหลักสูตร กอฉ. ตามลิงกท่ีแนบมาพรอมนี้ 
https://shorturl.asia/9hsVC 
 
 
 

เห็นชอบตาม
เสนอและขอใหมี
การดำเนินการ
ตามหลักสูตรท่ี
กำหนด 

https://www.shorturl.asia/9hsVC
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วาระการประชุม สาระสำคัญ มติท่ีประชุม 
วาระท่ี 5 
เรื่องอ่ืน ๆ  
 

การกำหนดเปาหมายจากปญหาท่ีอยากแก และความดีท่ีทำ เพ่ือขับเคล่ือน
หนวยงานคุณธรรม และองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ 
         กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ดำเนินกิจกรรมรวมกับสำนักอนามัย
สิ่งแวดลอม เพ่ือการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรมและปองกันการทุจริต 
มุงสูเปาหมาย “หนวยงานคุณธรรม และองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ”  
โดยบุคลากรกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัยทุกคนจะถือปฏิบัติเปนกติการของ
องคกร เพ่ือใหคุณธรรมนำการพัฒนา เกิดสังคมคุณธรรมท่ี ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 
ทุกคนในองคกร มีความจงรักภักดีตอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  
มีความสมานฉันท ยึดม่ันในหลักศาสนา นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยไปใชในการดำรงชีวิต เปนแบบอยางท่ีดีตอไป 

รับทราบและขอให
ทุกคนถือปฏิบัติ
อยางเครงครัด 

ปดประชุมเวลา  ๑6.3๐ น.    

..........................................    

 

 

 

นางสาวฐิติรัตน  รุงฤทธิ์ 
สรุปรายงานการประชุม 

นางสาวพรรนิกาญจน  วังกุม 
ตรวจทานรายงานการประชุม  

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวชี้วัดที่ 3.41 รอยละความสำเร็จของหนวยงานภาคการสาธารณสุข 
ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพและอนามยัส่ิงแวดลอมในสถานการณฉุกเฉินและสาธารณภัย 

๙ 
 

 
ภาพประกอบการประชุมติดตามการขับเคล่ือนงานตัวช้ีวัดฯ 

กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย ครั้งท่ี 3/256๗ ประจำเดือนธันวาคม 2566 
วันท่ี 27 ธันวาคม 2566 เวลา เวลา 09.30 - ๑6.3๐ น.  

ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ อาคาร 5 ช้ัน 5 สำนักอนามัยส่ิงแวดลอม 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดทำโดย กองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
ธันวาคม 2566 


